PROGRAMY PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020
SPRIEVODCA PRE ZIADATELOV"

VSEOBECNE INFORMACIE

Mladd generdcia obyvatelov Slovenskej republiky do 30 rokov veku predstavuje podstatnd cast
obyvatelstva SR (37,4 %)°. Tato skupina méa $pecifické potreby, ktoré je potrebné brat do tvahy
v procese pripravy mladych ludi na Zivot a pracovnu drdhu. PROGRAMY PRE MLADEZ vznikli na
zaklade potreby Strukturovanej a systematickej podpory takych aktivit mladeZze, ktoré prispievaju
k ziskavaniu kompetencii potrebnych pre plnohodnotny spolocensky a pracovny Zivot.

VYCHODISKA

Vyhlasovatelom PROGRAMOV PRE MLADEZ (dalej len ,programy*) je Ministerstvo $kolstva, vedy,
vyskumu a $portu Slovenskej republiky (dalej ,, ministerstvo“alebo ,MSVVaS SR“). Zabezpetuju sa na
zaklade prikazu ministra Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky cislo 54/2013, ktory
nadobudol ucinnost dra 10. oktdbra 2013, a to prostrednictvom prislusného odboru, ktorym je
odbor mladeze a komunitarnych programov. Implementac¢nym organom programov je IUVENTA.

Programy vychadzaju zo Zakona ¢. 282/2008 Z. z. o podpore prace s mladezou a o zmene a doplneni
Zakona ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o podpore prace s mladezou”).

Programy su nastrojom ministerstva na plnenie cielov aktudlnych a pripravovanych strategickych
dokumentov VIady Slovenskej republiky pre oblast politiky voéi mladezi, ktoré zddraznuju potrebu
vacsej investicie do tych oblasti Zivota mladych ludi, ktoré sa ich tykaju.

V nadvaznosti na politicky ramecspoluprace v oblasti mladeze v Eurépskej Unii programy podporuju
ciele dokumentu ,,Stratégia EU pre mlade? —investovanie a posilnenie postavenia mlddeze”, ktory
Rada EU prijala dria 27. 4. 2009°.

Tento sprievodca sa zverejiiujespolu s vyzvou na predkladanieZiadostio dotaciuvramci programu HLAS
mladych ako jej neoddelitelna priloha. Cislo vyzvy HLAS/D/1/2016

? tatisticky urad SR, 2012

>0znédmenie komisie Rade, Eurépskemu parlamentu, Euréopskemu hospodarskemua socidlnemu vyboru

a VWboru regiénov: Stratégia EU pre mlade? — investovaniea posilnenie postavenia mlddeze. Obnovend
otvorena metdda koordindcies cielom riesSit vyzvy a prileZitosti tykajuce sa mlddeZe. Eurépska komisia, 2009,
dalejlen ,Stratégia EU pre mlade?: Investovaniea posilnenie postavenia mladeze“.http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0200:FIN:SK:PDF



http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0200:FIN:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0200:FIN:SK:PDF

ZAKLADNE PRINCIiPY

Praca s mladeZou je dolezity nastroj na vychovu mladej generacie

Praca s mladezou je cielavedomd cinnost, ktord reaguje na potreby mladych ludi a vedie
k pozitivnemu rozvoju ich osobnosti. Je zaloZend na principe dobrovolnej ucasti mladeze,
partnerského pristupu a vzajomného reSpektu. Jej dlohou je prispievat k zrelosti, nadchadzaniu
Zivotného smerovania asebapoznania jednotlivca aj skupiny. Realizuju ju pracovnici odborne
pripravovani na tuto ¢innost.

Neformalne vzdelavanie v praci s mladeZou je cenny doplnok pdsobenia skoly a rodiny
Neformalne vzdeldvanie je vzdeldvanie, ktoré prebieha mimo formalne vzdeldvacie osnovy.
Uskutocniuje sa na dobrovolnom zaklade, ma participativny pristup zamerany nauciaceho saaje Uzko
prepojené sjeho potrebami, cielmi a zaujmami. Neformalne vzdeldvanie je cielené, Struktdrované
avedené tak, aby rozvijalo osobnostné, socidlne a profesionalne zrucénosti.

Mladi l'udia potrebujt silnejsie postavenie v spolocnosti

Aktivity a éinnosti podporené v ramci programov maju ulah¢ovat mladym fudomich zac¢lenenie sa do
spoloénosti, podporovat ich aktivhe obcianstvo a prispievat kich zamestnatelnosti. Cielom je
podporovat mladych ludi, aby boli aktivnymi ob¢anmi, a to prostrednictvom zvySeniaich Ulasti na
obcianskom Zivote a na ¢innostiach v komunite, zvySenia ich participacie v systéme zastupitelskej
demokracie apodporovanim rbéznych foriem vzdeldvania, ktoré sa zaoberd problematikou
participdcie.

Tolerancia a vzajomny respekt je zakladom spolunazivania

Programy respektuju pravo kazdého mladého ¢loveka na starostlivost zo strany $tatu a na rovnaké
zaobchadzanie. SuU zaloZené na dodrZiavani a ochrane ludskych prav, vytvarani multikultdrnej
spolo¢nosti a boji proti diskriminacii. Podporuju také aktivity a ¢innosti, ktoré reSpektujd kultdrnu
rozmanitost, rozvijaju interkultirne ucéenie prostrednictvom spoloénych aktivit mladych ludi
zr6zneho kultirneho, etnického alebo nabozZzenského prostredia.



VSEOBECNE CIELE PROGRAMOV

Programy su nastrojom na zvySovanie kompetencii (vedomosti, zru¢nosti a postoje) mladych fudi
v oblasti ich pripravy na dalsi Zivot a na posilnenie ich postavenia v spoloc¢nosti.

VSeobecné ciele programov su:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

zvysit kompetencie mladych ludi pri priprave naich spolocensky a pracovny Zivot,
posilnit postavenie mladych ludiv spolo¢nosti,

prispievat k napl/fianiu cielov aktudlnej narodnej stratégie pre mladez,*

prispievat k napifianiu stratégie EUROPA 2020° podporou mladej generacie ako zakladu
modernej, vedomostnej a na znalostiach zaloZenej spolocnosti,

prispievat k naplfianiu Stratégie EU pre mladez®, ato najma v tematickych oblastiach
vzdeldvanie, zamestnanost, socidlne zaclenenie, participacia a dobrovolnictvo,
prispievat k napifianiu Odporuc¢ania Rady z 22. aprila 2013 o zavedeni zaruky pre
mIad\'/ch7, ato najmav oblasti dalSieho vzdelavania,

prispievat k naplfianiu cielov dokumentu ,Budtcnost mladeznicke] politiky Rady Eurdpy:
AGENDA 2020“°, ato najma prostrednictvom rozvoja mladeznickej politiky, prace
s mladeZou a vyskumu v oblasti mladeze.

Specifické ciele programov

Specifické ciele programov su:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

rozvijat kvalitu vpraci smladeZou prostrednictvom podpory narodnych
anadregionalnych obdianskych zdruzeni deti a mlddeze (dalej len ,mladeznicke
organizacie”), ktoré pracuju na clenskom principe a systematicky a pravidelne pracuju
s mladezou,

naplifat priority aktudlnej narodnej stratégie pre mlade? prostrednictvom projektovej
¢innosti,

rozvijat zastupitelski demokraciu a reprezentaciu mladeze na Urovni regiénov a na
celostatnej Urovni,

rozvijat cinnost servisnych a klientsky orientovanych organizacii v oblasti prace
s mladeZou na nadregionalnej a celostatnej Urovni,

zabezpecovat tvorbu a rozvijat mladeznicke politiky a pracu s mladezou na miestnej
a regiondlnej Urovni,

zabezpedit potrebné dokazy (dokumenty, Udaje a ndzory), ktoré budu sluzit ako podklady
pre tvorbu modernej mladezZnickej politiky a zdévodnenie jej realizacie.

*AktudInou narodnou stratégiou je dokument ,Stratégia SR pre mladez je naroky 2014 — 2020“

EUROPA 2020 Stratégia na zabezpecenie inteligentného, udrzatelného a inkluzivnehorastu

6Stratégia EU pre mladei — investovaniea posilnenie postavenia mladeze na roky 2010 —2018

/ Uradny vestnik Eurépskej unie C 120/1 zo dfia 26.4.2013

® Deklaracia 8. Konferencie ministrov Rady Eurdpy zodpovednych za mladez, Kyjev, Ukrajina, Oktober 2008
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SLOVNIiK POJMOV

Mladeznicka politika je takd politika $tatu, vysSieho Uzemného celku, mesta alebo obce, ktord sa zameriava na
mlddeZ a prijima opatrenia, tykajuce sa réznych oblasti Zivota mladeze.

Participacia je aktivne zapojenie mladych [udi a organizaciiposobiacich v oblasti prace s mlddezou do dialdgu,
ovplyviiovania a spolurozhodovania o veciach, ktoré sa tykaju Zivota mladych ludi na narodnej, regiondlnej
a miestnej Urovni.

Reprezentacia mladeZe je zastupovanie mladeZe s cielom hajit zdujmy mladych [udi a presadzovat opatrenia,
ktoré pozitivne ovplyvniaich Zivot, ¢i uz prostrednictvom organizdcii pracujucich s mladezou, alebo ako aktivny
jednotlivec.

Dobrovolnictvo v praci s mladeZou je slobodne zvolena ¢innost mladych fudi v prospech inych bez naroku na
finanénli odmenu, ktord pozitivnym spésobom formuje osobnost ¢&loveka vykondvajuceho tuto sluzbu a
pomaha ludom alebo skupindm, na ktorych je zamerana.

Interkultirne uéenie rozvija kompetencie, ktoré umozriuji mladym lfudom vnimat a rozumiet rozmanitosti
inych kultdr, objavovat a re$pektovat iné pohlady na svet pri hlbom uvedomovani si svojej vlastnej kultirnej
identity.

Servisné organizacie fungujlice na klientskom principe su také organizacie, ktoré nepracuju s dobrovolnikmi
a so svojimi klientmi na baze ¢lenstva v organizacii,ale ponukajuimrozne sluzby ako vzdelavanie, poradenstvo,
informacie a pod.

Mladez s nedostatkom prileZitosti je takd mladez, ktord z r6znych dévodov nema na svoj osobnostny rozvoj
rovnaké podmienky ako vidcSina mladeie v spoloénosti. Nedostatok prilezitosti mdze byt spbsobeny
vzdelanostnym, socidlnym, kultirnym, zdravotnym (fyzickym a psychologickym), ekonomickym alebo
geografickym znevyhodnenim.

e Socidlne a kultirne prekazky: mladi ludia Celiaci diskrimindacii pre prislusnost k pohlaviu, etniku,
naboZenstvu, pre sexualnuorientaciu, postihnutieatd. mladiludia s obmedzenymi socidlnymi zrué¢nostami
aleboasocidlnymalebo riskantnymsexualnymspravanim; mladiludia v zloZitych situdcidch; (byvali) mladi
delikventi; (byvali) narkomani a alkoholici; mladi rodicia a/alebo slobodni rodicia; siroty; mladi ludia z
rozvratenych rodin; mladi imigranti, uteCenci alebo ich potomkovia; mladi ludia patriaci k narodnostnej
alebo etnickej mensine; mladiludia s problémami zaclenit sa pre jazykovu alebo kultdrnu bariéru.

e  Ekonomické prekazky: mladi fudia s nizkym Zivotnym Standardom, nizkym prijmom, zavisli na socialnej
podpore $tatu; dlhodobo nezamestnani alebo chudobni; mladi ludia bez domova, zadlZeni alebo s
finanénymi problémami.

e Zdravotné prekazky: mladi fudia s mentdlnym (intelektovym, kognitivnym postihnutim, poruchami
ucenia),telesnym, senzorickym alebo inym postihnutim; mladi lfudia s chronickymi zdravotnymi
problémami, vazne chori alebo vazne psychicky chori.

e Vzdelanostné prekazky: mladi fudia s poruchami ucenia; neukoncenou povinnou skolskou dochadzkou;
nizkou kvalifikdciou; mladi ludia so slabymi Skolskymi vysledkami.

o Geografické prekdzky: mladi lfudia z odlahlych alebo vidieckych oblasti; mladi [udia Zijuci v okrajovych
regionoch; mladi fudia z problémovych mestskych casti; mladi ludia z oblasti s nedostato¢nou
infradtruktirou (obmedzend verejna doprava, slabd vybavenost, malo obyvané oblasti).

Zastupitelska demokracia je druh demokracie, kde si obcania volia svojich zdstupcov, ktori potom
v ich mene a zdujme rozhoduju. Na Slovensku sa vyuZiva na narodnej, regiondlnej i miestnej Urovni riadenia a
spravovania Statu.



PROGRAM HLAS MLADYCH

Program HLAS mladych podpori ¢innost $truktdr zastupujucich zdujmy mladeze

A.
B.

na urovni samospravnych krajov,
na celostatnej Urovni.

CIELE PROGRAMU

Cielom programu HLAS mladych je

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

zohladnit potreby a zaujmy mladych ludiv réznych regionalnych a narodnych politikach,
zvysit Uroven participacie mladych fudia povedomia o aktivnom obdianstve,

posilnit reprezentaciu mladeze v réznych Strukturach na Grovni samospravnych krajov a na
celostatnej urovni,

posilnit dostupnost ¢innosti zastupitelskych struktir mladeze pre vsetkych mladych ludi,
zabezpedit pravidelny zber podnetov a potrieb mladeze pre tvorbu regionalnej, narodnej
a Eurdpskej mladeznickej politiky,

vytvarat partnerstvda medzi kliovymi hraémi mladeznickej politiky, Struktdrami
zastupujucimi mladezZnicke organizacie a mladych ludi,

zvysovat kvalitu mladezZnickej politiky na Urovni samospravnych krajov a na celostatnej
drovni,

posilnit postavenie mladeznickych organizacii, ziackych skolskych rad, parlamentov mladeze
ai. v politike samospravnych krajov a ich Struktirach a v mladeznickej politike na narodnej
drovni,

identifikovat a vychovavat mladych vedducich a inych aktivistov na Urovni samospravnych
krajov a na celostatnej urovni;

OPRAVNENI ZIADATELIA

Obcianske zdruZenia, nadacie a neziskové organizécieg, ktoré nepo6sobia v kultlure, telovychove
a $porte a nevykondvaju ¢innost iba podla osobitného predpisu™°.

OPRAVNENE AKTIVITY

Ziadatel zdévodni vyber aktivity, jej stvislost s cielmi programu a uvedie aj metodicky pristup k jej
zabezpeceniuv projektovom zamere, ktory je sucastou Ziadosti o dotaciu. Medzi opravnené aktivity
mozu patrit napriklad:

a)
b)
c)
d)
e)

pracovné stretnutia a rokovania,

seminare, konferencie,

informacné dni a verejné diskusie,

tvorba komunikacénych a propagacnych nastrojov,
iné.

° Subjekty podla § 15 ods. 2 pism. c) aZ e) zdkona o podpore prace s mlddezou
1% 74kon €. 448/2008 Z. z. o socialnychsluzbacha ozmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani(zZivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov



OPRAVNENE CIELOVE SKUPINY

Cielovou skupinou aktivitje mlddez"". Specialna pozornost sa venuje mladeZi vo veku 13 az 17 rokov
a mladezi s nedostatkom prileZitosti*’. Ciefovymi skupinami st aj mladi veduci, mladeznicki veduci
a pracovnici s mladezou®® a zastupcovia subjektov aktivne zapojenych do tvorby a implementacie
mladeZnickej politiky na regionalnej a narodnej urovni. Cielovou skupinou informacnych aktivit
opravnenych Ziadatelov je aj Siroka verejnost.

KRITERIA PRE POSUDZOVANIE ZIADOSTi

Hodnotit sa bude kvalita spracovania projektového zameru podla vseobecnych pravidiel
projektového cyklu™
a) aktudlnosta Uplnostpopisuvychodiskovej situacie pre stanovenie potrieb ciefovej skupiny,
cielov a aktivit projektu™ (0—20 bodov),
b) definicia cielov projektu®® (0—25 bodov),
c) Uroven popisu aktivit projektu, ich suvislost s cielmi projektového zameru, ako aj s cielmi
programu, zdévodnenie vyberu aktivit a pouzitej metodiky (0 —25 bodov),
d) dopad a multiplikaény efekt projektu a jeho udrzatelnost (0— 20 bodov),
e) suvislost rozpoctu scielmi aaktivitami projektu, Uspornost a efektivita pri planovani
vydavkove] Casti rozpoctu aspOsobilost Ziadatela zabezpedit spolufinancovanie z inych
zdrojov (0—10 bodov).

Kazdu Ziadost budu hodnotit dvaja hodnotitelia, ktori nezavisle od seba vypracuju pisomny posudok
pre odportcanie odbornej komisie'’. Spolu so slovnym zhodnotenim naplnenia kritérii pre
hodnotenie uvedu aj bodové hodnotenie kvality spracovania projektového zameru (uvadza
v zatvorkdach za popisom kritérii). Odborna komisia posudiZiadostinazaklade posudkovhodnotitelov
arozhodne o tom, ktorym Ziadatelom odporudi poskytnut dotaciu. O poskytnuti dotacie rozhoduje
minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

1 § 2 pism. a)a b) zakona o podpore prace s mladezou

12 § 3 z4kona o podpore praces mladezou

ey pism. c), d) a e) zdkona o podpore praces mladezou

% Skrabsky, Tibor, 2011: Projekt je zmena, IUVENTA, ISBN 978-80-8072-070-4
https://www.iuventa.sk/files/documents/4%20iuventa/publikacie/projekt%20je%20zmena/projekt%20je%20z
mena%20web.pdf

> vzhfadom na o¢akavané dopady, vysledky a vystupy programu

'® pri formulovanicielov sa odporuca vyuzit niektord z metodik tvorby cielov (napriklad SMART, podla ktorej
ma byt ciel Specificky, meratelhy, dosiahnutelny, zmysluplny a ¢asovo vymedzeny) a s prihliadnutimna

oCakavanédopady, vysledky a vystupy programu
7 podrobnosti o hodnotiteloch a &lenoch odbornej komisiesa nachadzajuv prikaze ministra ¢.54/2013


https://www.iuventa.sk/files/documents/4%20iuventa/publikacie/projekt%20je%20zmena/projekt%20je%20zmena%20web.pdf
https://www.iuventa.sk/files/documents/4%20iuventa/publikacie/projekt%20je%20zmena/projekt%20je%20zmena%20web.pdf

OCAKAVANE VYSLEDKY A VYSTUPY*®

Ziadatel je partnerom uradu samospravneho kraja, pricom je popisany systém spoluprace (napr.
memorandum, deklaracia, zmluva o spolupraci), ktory
- uvadzaoblastispoluprace, jej ciele, zodpovednosti partnerov, ¢asovy plan spolocnych aktivit,
ich finan¢né krytie a pod.,
- zabezpeduje mladeZzimoznost vyjadrovat sa k opatreniam Uradu samospravneho kraja podla
svojich schopnostia moznosti(napriklad clenstvom v komisiach, konzultaciami, pravidelnymi
stretnutiami mladych ludi so zastupcami Uradov samospravneho kraja a pod.)

Ziadatel je partnerom roéznych instittcii $tatnej alebo verejnej spravy, ako aj mimovladnych
organizacii, pricom je popisany systém spoluprace (napr. memorandum, deklaracia, zmluva
o spoluprdci), ktory uvadza oblasti spoluprace, jej ciele, zodpovednosti partnerov, ¢asovy plan
spolo¢nych aktivit, ich finanéné krytie a pod. Ziadatel uvedené partnerstva vytvoril za Géelom
naplfiania cielov tohto programu.

Ziadatel zabezpetuje opatrenia, aby sa aktudlna narodnd stratégia pre mladez vykonavala na
urovni samospravneho kraja so zohladnenim jeho Specifik, pricom preukdze partnerstvo
s relevantnymi Struktirami z roznych sektorov a zapojenie aspon 40 zastupcov mladeze a 40 mladych
veducich, mladeZnickych veducich a pracovnikov s mlddeZou do pripravy tychto opatreni.

Ziadatel vytvoril udrzatel'ny systém konzultécii s mladeZou, pricom zabezpecuje konzultacie s aspof
200 zastupcami réznych skupin mladeze vo vacsine okresov samospravneho kraja, ato vhodnymi
nastrojmi zohladnujucimi Specifika cielovych skupin (napr. elektronické konzultacie, fokusové
skupiny, verejné diskusie a pod.) aso zabezpecenim spatnej vazby pre Ucastnikov konzultacii. Takyto
systém konzultaciizahffia aspon 50 pracovnikovs mladezou alebo mladych veducich amladezZnickych
veducich.

18 Vypocet o¢akavanych vysledkov a vystupov nie je Uplny, o¢akavaju sa Specifické vystupy v stvislosti s cielmi
programu



OCAKAVANY DOPAD PROGRAMU

Ciel'ova skupina/ oblast

Ocakavany dopad (po Uspesnejrealizacii projektu)

Mladez

uroven advokdcie zdujmov mladych [udisa zvysila;

boli vytvorené podmienky navypocutie ndzorov zastupcov
mladeze v oblastiach, ktoré satykaju kvality ich Zivota;

prebieha dialéog medzimladymi ludmia osobami zodpovednymi
za politiku mladeze;

prostrednictvom dialdgu medzi mladymi fud'miainymi
generaciami sa podporuje ich pozitivny vztah;

pocit délezitosti mladych ludipre spolocnost sa zvysil.

Mladi veducdi,
mladeznicki veduci
a pracovnici s mladezou

rozvinulisaich kompetencie v oblasti zastupovania mladych
ludi, prezentacie ich ndzorov a potrieb, ako ajich schopnosti
argumentovat a zabezpecovat advokaciu v prospech mladeze;
lepSie poznaju skutoéné potreby mladych [udiaich nazory na
kvalituich Zivota;

lepSie poznaju oblasti mladeznickej politiky a viacsa orientuju
v sUvisiacich pravnych predpisoch.

Subjekty aktivne v praci
s mladezZou

zvysilasaich profesionalita v oblasti advokacie zaujmov
mladeze;

posilnilosaich postavenie ako dolezitého prvku v tvorbe politiky
vocCi mladezi;

zlepsilasakvalita aktivitzameranych na aktivne obcianstvo

a participaciu;

posilnilisaich vztahy so Struktiramiverejnej a Statnej spravy.

Pracas mladezoua
mladezZnicka politika

verejnost|epsie pozna prinosy prace s mladezou;
postavenie mladych ludiako aktérov pri tvorbe politiky, ktora
zohladnuje ich nazory a potreby sazlepsilo;

spolupraca medzi roznymi sektormi pri tvorbe mladeznickej
politiky, zaloZzenej na skutocnych potrebach mladych fudi, sa
zlepsila.

SLEDOVANE UKAZOVATELE

- pocetzastupcov mladeZe vo vyboroch, pracovnych skupinach a poradnych orgdnoch na
regiondlnejanarodnej trovni,

- pocet prijatych opatreni, na ktorych tvorbe sa zUc¢astnili zastupcovia mladeze,

- pocetvytvorenych partnerstiev,

- pocet mladychludi, ktori sa zapojili do tvorby dokumentov, tykajucich samladeze,

- pocetmladych [udi, ktori sa zapojili do konzultaciis ciefom zistovat ich potreby a nazory,

- pocetvytvorenych obecnychrdd mladeze a mestskych parlamentov mladeze ako vystup

aktivit Ziadatela.




